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Angebote für Lehrkräfte an berufsbildende Schulen 
Internationale Auszubildende gehören heute zum Alltag vieler berufsbildender Schulen. Unter-
schiedliche kulturelle Prägungen, Sprachkompetenzen und Lernbiografien bereichern den Unter-
richt, können aber auch zu Missverständnissen und Unsicherheiten führen. Mit unseren Angebo-
ten unterstützen wir Lehrkräfte dabei, sich auf die Arbeit mit interkulturellen Klassen vorzube-
reiten. Unsere praxisnahen Angebote vermitteln konkrete Handlungsmöglichkeiten für den Un-
terrichts- und Schulalltag. 

 

1. Gemeinsam lernen – Vielfalt im Berufsschulalltag verstehen 

Format: Online-Workshop 
Dauer: 1,5 Stunden 

Ziel 
Der Online-Workshop bietet einen Einstieg in den Umgang mit kultureller und biografischer Viel-
falt im Berufsschulalltag. Lehrkräfte reflektieren eigene Erwartungen und Wahrnehmungsmuster 
und lernen unterschiedliche Erklärungsansätze für Irritationen im Unterricht kennen. 
 

Ausgangspunkt ist die Frage, wie unterschiedliche Bildungsbiografien, Lern- und Kommunikations-
erfahrungen sowie kulturelle Prägungen das Verhalten im Unterricht beeinflussen können. 
 

Nutzen für die Schulen 
Das Format eignet sich insbesondere für Lehrkräfte und Kollegien, die einen ersten Zugang zum 
Thema wünschen. Es schafft Sensibilität für unterschiedliche Lern- und Kommunikationserfahrun-
gen, ohne kulturelle Unterschiede zu stereotypisieren. 
 

2. Verstanden? Erfolgreich kommunizieren in vielfältigen Klassen 

Format: Online-Workshop 
Dauer: 1,5 Stunden 
 

Ziel 
Der Workshop unterstützt Lehrkräfte dabei, Kommunikation mit internationalen Auszubildenden 
verständlich, transparent und kultursensibel zu gestalten. 
 
Ausgangspunkt sind typische Situationen, in denen fachliche Anforderungen, sprachliche Voraus-
setzungen und unterschiedliche Kommunikationserfahrungen zusammentreffen. Die Förderung 
deutscher Sprachkenntnisse ist dabei ausdrücklich nicht Ziel des Workshops. Im Mittelpunkt steht 
die Handlungskompetenz der Lehrkräfte. 



 

 

 

    
 

 
 

Förderprogramm IQ − Integration durch Qualifizierung www.migrationsportal.de 

 

Abgrenzung zur Sprachförderung 
Das Angebot vermittelt keine Deutschkenntnisse und keine Sprachlernmethoden. Sprachliche As-
pekte werden ausschließlich als Bestandteil erfolgreicher Kommunikation und beruflicher Integra-
tion behandelt. 
 

3. Fit für vielfältige Klassen – Interkulturelles Training für Lehrkräfte 

Format: Präsenztraining 
Dauer: 3,5 Stunden 

Ziel 
Das Training ist das vertiefende Angebot der Reihe. Die Teilnehmenden setzen sich intensiver mit 
Wahrnehmung, eigenen Handlungsmustern, unterschiedlichen Kommunikations- und Lernerfah-
rungen sowie typischen Herausforderungen im Unterricht mit internationalen Auszubildenden 
auseinander. 
 

Ziel ist es, konkrete Handlungsmöglichkeiten für den eigenen Schulalltag zu entwickeln. 
 

Nutzen für die Schulen 
Das Training ermöglicht eine vertiefte Auseinandersetzung mit den Herausforderungen heteroge-
ner Klassen und verbindet Sensibilisierung mit konkreten Handlungsstrategien. 
 
 
 
 

So einfach geht es 

1. Kontakt aufnehmen 
2. Passendes Format auswählen 
3. Termin vereinbaren 
4. Angebot an Ihrer Schule oder online durchführen 

 

Die Angebote werden im Rahmen des Förderprogramms IQ –  
Integration durch Qualifizierung durchgeführt und sind für Sie 
kostenlos. 
 
Interesse an einem Angebot für Ihre Schule? 
Sprechen Sie uns gerne an. Wir beraten Sie, welches Format zu den Bedarfen Ihrer Schule passt. 
 

 

Kontakt 

RKW Nord GmbH 

Yülyane Korkmaz 

Telefon 0541 600815-22 

korkmaz@rkw-nord.de 

www.migrationsportal.de 

Stand: September 2026 


