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Integration im Betrieb erfolgreich gestalten – mit der KMU 
Toolbox - „Interkultur & Vielfalt im Betrieb“ 
 

Die KMU1-Toolbox ist Türöffner und Wegweiser, denn das Thema „Vielfalt“ eröffnet Un-

ternehmen zahlreiche Chancen zur Personalgewinnung. Die KMU-Toolbox enthält prakti-

sche Tipps und Informationen für Geschäftsführende und Personalverantwortliche. Das 

Themenspektrum ist vielfältig. Es geht u.a. um die Personalgewinnung, die Umsetzung 

von Diversity- und Antidiskriminierungsmaßnahmen sowie um das Fachkräfteeinwande-

rungsgesetz (FEG). 

 

[Osnabrück] Der demografische Wandel und der stetig wachsende Fachkräftebedarf führen 

dazu, dass Unternehmen, Verwaltungen und Organisationen bei ihrer Personalarbeit immer 

mehr auf Fachkräfte mit Migrationshintergrund zurückgreifen. Um Abhilfe und Klarheit zu 

schaffen, hat das IQ Netzwerk eine sogenannte „Toolbox“ entworfen. Diese Toolbox dient 

als Informations- und Unterstützungsinstrument rund um die Themen vielfaltsorientierte 

Personalarbeit und Diversity. Sie wendet sich an Geschäftsführungen und Personalverant-

wortliche von kleinen und mittleren Unternehmen (KMU), die mit stärker interkulturell oder 

international ausgerichteten Personalstrategien auf Globalisierung, demografischen Wan-

del und Fachkräftebedarf reagieren wollen.  

 

Was genau ist in der KMU-Toolbox zu 

finden? Die KMU-Toolbox enthält 

kurze prägnante Karten mit zahlrei-

chen praktischen Tipps und Informa-

tionen. Inhaltliche Schwerpunkte 

sind dabei Praxistipps rund um das 

Thema Fachkräftesicherung. Auch 

Themen wie Mobiles Recruiting, viel-

faltsgerechte Vorstellungsgesprä-

che, Onboarding, soziale Integration 

inklusive Familiennachzug und das Fachkräfteeinwanderungsgesetz werden besprochen. 

Zudem gibt es Informationen zu Themen, die in der Arbeit der IQ Projekte in den letzten 

Jahren an Bedeutung gewonnen haben, wie weibliche Fachkräfte, Religionen im Betrieb o-

der Personalbindung.  

                                                                 
1 „KMU“ steht für kleine und mittlere Unternehmen 
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Das Print-Produkt können Sie einfach hier bestellen. Übrigens: Die Toolbox gibt es auch als 

App in jedem verfügbaren App-Store sowie als Online-PDF. 

 

 

Das IQ Netzwerk Niedersachsen im Förderprogramm IQ 

Das Förderprogramm IQ ist eine der größten arbeitsmarkpolitischen Initiativen Deutschlands zur För-

derung der Arbeitsmarktintegration von Fachkräften mit Migrationshintergrund. Die Programmberei-

che Anerkennungsberatung, Qualifizierung, interkulturelle Kompetenzentwicklung und Antidiskrimi-

nierung sowie die Begleitung des Fachkräfteeinwanderungsgesetzes werden von 16 Landesnetzwer-

ken in ganz Deutschland umgesetzt. Die RKW Nord GmbH mit Geschäftsstellen in Hannover und Osn-

abrück koordiniert das IQ Netzwerk in Niedersachsen mit seinen 20 Kooperationspartnern und 15 Be-

ratungsstellen. Das Programm wird durch das Bundesministerium für Arbeit und Soziales (BMAS) und 

den Europäischen Sozialfonds (ESF) gefördert sowie durch das Land Niedersachsen kofinanziert. Part-

ner in der Umsetzung sind das Bundesministerium für Bildung und Forschung (BMBF) und die  

Bundesagentur für Arbeit (BA). 

 

Service für Ihre Redaktion: 

In ganz Niedersachsen hilft das IQ Netzwerk Niedersachsen ausländischen Fach-

kräften beim Einstieg in den Arbeitsmarkt. Haben Sie Interesse an einer Erfolgsge-

schichte aus Ihrer Region? Sind Sie auf der Suche nach interessanten Interviewpart-

nerinnen und Interviewpartnern? Oder benötigen Sie aktuelle Zahlen und Fakten 

rund um das Thema?  

Sprechen Sie uns gerne an. 
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https://www.netzwerk-iq.de/foerderprogramm-iq/fachstellen/fachstelle-interkulturelle-kompetenzentwicklung/angebote/fuer-kmu/kmu-toolbox

